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Lai no labiem kļūtu par izciliem, ir nepieciešams arī apkārtējo atbalsts, 

tāpēc priecāsimies par sadarbību ar ikvienu, kam ir vēlme palīdzēt sasniegt 

mūsu audzēkņu – mazo sportistu – mērķus un sapņus! 

PAR MUMS 

Biedrības «Futbola Parks Academy» pamatakmens tika likts 2016. gada februārī, kad 

Juglā un Āgenskalnā tika uzņemti pirmie audzēkņi. Tās dibinātājs Kristaps Slaidiņš 

izvirzījis mērķi kļūt par vienu no lielākajām, spēcīgākajām un kvalitatīvākajām 

futbola akadēmijām Latvijā, tā audzēkņiem nesot Latvijas vārdu arī starptautiskajā 

arēnā!  

Futbola skola “Futbola Parks” ir biedrības Futbola Parks Academy dibināta 

profesionālās ievirzes izglītības struktūrvienība. 

Futbola skola “Futbola Parks” Izglītības iestāžu reģistrā reģistrēta 2020.gada 

23.novembrī. 

Futbola skolai “Futbola Parks” ir piešķirts savs reģistrācijas Nr.3371803419 

 

MISIJA 

Mūsu lielākais izaicinājums ir ar pārdomātu treniņu metodiku, kurā treneru prasības ir 

samērīgas pret audzēkņu spējām, dot iespēju katram audzēknim pavērt durvis labākai 

nākotnei. Vēlamies veidot pozitīvu un saistošu mācību vidi, kas balstās uz atbildības, 

cieņas, profesionālas pieejas vērtībām, un kurā audzēkņiem tiek dots izaicinājums 

izprast spēli, pieņemt lieliskus lēmumus un būt labākam cilvēkam. Vēlamies veicināt 

aizraušanos, uzvarētāja mentalitāti un mīlestību pret spēli. Uzskatām, ka labam 

sportistam ir pa spēkam izcelties visdažādākajos dzīves izaicinājumos! 

«LABĀKS CILVĒKS LABĀKAI NĀKOTNEI» 

 

VĪZIJA 

Kļūt par labāko jaunatnes futbola skolu Latvijā, gan uz laukuma, gan ārpus tā. 

 

MĒRĶIS 

Sporta skolas darbības mērķis ir veidot izglītības vidi, organizēt un īstenot izglītības 

procesu, kas nodrošinātu profesionālās ievirzes sporta izglītības mērķu sasniegšanu – 

veselas, fiziski, garīgi un emocionāli attīstītas personības veidošanu, kas motivēta 

aktīvam, kustīgam dzīvesveidam un apzinās sporta pozitīvo ietekmi indivīda 

personības veidošanās procesā. 

 

UZDEVUMI 

• Īstenot profesionālās ievirzes sporta izglītības programmas, nodrošinot to 

mērķu sasniegšanu un uzdevumu izpildi; 

• Veikt izglītojoši pedagoģisko un treniņu darbu ar bērniem un jauniešiem, 

nodrošinot viņu veselības nostiprināšanu un sporta meistarības pilnveidošanu; 



 

 

• Nodrošināt iespēju bērnu un jauniešu fiziskajai un intelektuālai attīstībai, 

veselības uzlabošanai un nostiprināšanai, personības veidošanai, interešu, 

spēju un talantu izkopšanai, pašizglītībai, profesijas izvēlei, lietderīgai brīvā 

laika un atpūtas organizācijai; 

• Nodrošināt talantīgākajiem bērniem un jauniešiem augstākās sporta 

meistarības pilnveidošanas iespējas, sagatavot sportistus Latvijas nacionālajām 

izlasēm; 

• Veicināt Sporta skola pedagoģisko darbinieku tālākizglītību; 

• Popularizēt sportu un veselīgu dzīvesveidu; 

• Nodrošināt izglītojamo medicīnisko uzraudzību Sporta medicīnas valsts 

aģentūrā 

 

PERSONĀLS 

Esam dažādu nozaru pārstāvji, kuri izvirzījuši mērķi ne tikai aktualizēt futbola lomu 

bērnu un jauniešu dzīvēs, bet arī palīdzēt atrast tiem vietu lielajā futbolā! 

Lielākai daļai Futbola skolas darbiniekiem ir augstākā izglītība atbilstošajā nozarē vai 

arī viņi turpina mācības augstskolā. Mums ir svarīgi, lai darbinieki būtu motivēti celt 

savu kvalifikāciju arī pēc augstākās izglītības iegūšanas. 

 

AUDZĒKŅU SKAITS 

Kopā Futbola skolā ir teju 200 audzēkņu. Vecumā no 6 līdz 25 gadiem audzēkņu jeb 

Parka puiku, kā mēs viņus dēvējam. Papildus kluba aktivitātēs regulāri iesaistām arī 

ap 30 pieaugušos futbolistus. 

 

ORGANIZĒTĀS FUTBOLA SKOLAS AKTIVITĀTES 

• Lieldienu festivāls jaunākajiem – 4 līdz 7 gadus veciem – audzēkņiem; 

• Telpu futbola labdarības spēle (ieeja par ziedojumiem); 

• Ģimenes diena; 

• Nometnes; 

• Informācijas dienas, sākoties skolas laikam; 

• Ziemassvētku pasākumi; 

• Sadraudzības spēles ar citiem futbola klubiem; 

• Iekšējais futbola turnīrs «Mazs cinītis gāž lielu vezumu»; 

• Vecāku kopsapulces (divas reizes gadā). 

• Mēneša “ATSLĒGAS” spēlētāji 

• “PARKA monēta”. 

 

  



 

 

SVID 

 
IEKŠĒJIE FAKTORI 

STIPRĀS PUSES VĀJĀS PUSES 

• Unikalitāte (noformulēts organizācijas imidž) 

• Potenciāls 

• Atrašanās vieta 

• Radošu ideju realizācija 

• Kultūras ievērošana 

• Vērtību ievērošana 

• Atbilstošas jomas kvalificētu speciālistu 

iesaiste 

• Jauna un enerģiska komanda (saliedēta) 

• Treneri darbojas pēc vienas izstrādātas treniņu 

metodikas 

• Laba komunikācija soc. tīklos 

• Katru gadu audzēkņu skaita pieaugums 

• Organizācijas komandu skaita palielināšanās 

LFF rīkotajos čempionātos 

• No U7 līdz U16 visās vecuma grupās spēja 

nokomplektēt komandu dalībai LFF rīkotajās 

sacensībās 

• Laba komunikācija ar IKVD 

• Cieša sadarbība ar LFF 

• Finansiālās iespējas visu ideju realizācijai 

• Pieredzes trūkums vadības jomā 

• Ofisa daļēja sakārtošana 

• Trūkst sava “standarta” futbola laukuma, 

ko saukt par savu mājvietu (katru gadu 

meklējam, kur uzņemt LJFČ spēles) 

• Nav pilna laika darbinieku organizācijā 

• Zems atalgojums, īpaši atbalsts jaunajiem 

treneriem saistībā ar mācību izdevumiem 

• Maz darbinieku ar UEFA trenera licencēm 

• Organizācijas darbība balstīta uz vecāku 

līdzfinansējumu 

• Kvalificētu darbinieku trūkums ar LSFP 

sertifikātiem 

• Nav savas pieaugušo futbola komandas 

(plānots 2022.gadā) 

• Nav savas meiteņu futbola komandas 

(plānots 2022.gadā) 

• Inventāra nolietojums (bumbas, konusi 

u.c.) 

ĀRĒJIE FAKTORI 

IESPĒJAS DRAUDI 

• Dažādu jauninājumu ieviešana (kā mēneša 

atslēgas spēlētāju noteikšana, gada ģimenes 

noteikšana, “parka” monētas u.c.) 

• Tradīcijas (kā ģimenes diena, Ziemassvētku un 

Lieldienu pasākumi, u.c.) 

• Soc.tīklos organizācijas popularizēšana 

• Atvērt jaunu filiāli Pierīgas teritorijā 

• Iesaiste futbola popularizēšanā bērnudārzos un 

skolās 

• Esošo treniņu vietu uzlabošana 

• Ofisa pabeigšana 

• Sponsoru piesaiste 

• Jauno futbolistu (meiteņu) komandas izveide 

• Kvalificēta futbola trenera piesaiste priekš 

Jaunatnes futbola komandas 

• Pētniecība 

• Savstarpējā (bet veselīga) konkurence 

• Maz pieejami labi profesionāli treneri 

• Likumdošanas ietekme (saistībā ar 

nodokļu slogiem) 

• COVID riski 

 

 

 

 

 

  



 

 

Pielikums Nr.1 

STRATĒĢISKIE MĒRĶI 

 

ATTĪSTĪBAS 

GALVENAIS 

VIRZIENS 

2020 2021 2022 2023 2024 

 

2025 

Sporta skolas 

izveide un 

darbības 

uzsākšana 

Sākt 

sporta 

skolas 

darbību  

 

Sporta skolas 

akreditācijas 

uzsākšana 

Akreditēta 

profesionālās 

ievirzes sporta 

izglītības 

iestāde 

 

 

Sporta skolas 

grupu 

komplektācija  

 

Pirmo mācību 

grupu 

komplektācija 

atbilstoši 

profesionālās 

ievirzes sporta 

izglītības 

programmā 

plānotajam 

izglītojamo 

skaitam. 

Nodrošināt 

esošo grupu 

sastāva 

noturīgumu. 

 

Jaunu grupu 

komplektācija 

atbilstoši 

profesionālās 

ievirzes sporta 

izglītības 

programmā 

plānotajam 

izglītojamo 

skaitam. 

Nodrošināt 

esošo grupu 

sastāva 

noturīgumu. 

 

Jaunu grupu 

komplektācija 

atbilstoši 

profesionālās 

ievirzes sporta 

izglītības 

programmā 

plānotajam 

izglītojamo 

skaitam. 

Nodrošināt 

esošo grupu 

sastāva 

noturīgumu. 

 

Jaunu grupu 

komplektācija 

atbilstoši 

profesionālās 

ievirzes sporta 

izglītības 

programmā 

plānotajam 

izglītojamo 

skaitam. 

Nodrošināt 

esošo grupu 

sastāva 

noturīgumu. 

 

Jaunu grupu 

komplektācija 

atbilstoši 

profesionālās 

ievirzes sporta 

izglītības 

programmā 

plānotajam 

izglītojamo 

skaitam. 

Mācību-treniņu 

darbs 
 

Mācību-

treniņu satura 

izvērtēšana 

Mācību-treniņu 

satura 

izvērtēšana. 

 

Fiziskās un 

tehniskās 

sagatavotības 

normatīvu 

pilnveide. 

Mācību-

treniņu satura 

izvērtēšana. 

 

Vienota 

izglītojamo un 

mācību 

sasniegumu 

vērtēšanas 

sistēmas 

pilnveide. 

 

Fiziskās un 

tehniskās 

sagatavotības 

normatīvu 

pilnveide. 

Mācību-

treniņu satura 

izvērtēšana. 

 

Vienota 

izglītojamo un 

mācību 

sasniegumu 

vērtēšanas 

sistēmas 

pilnveide. 

 

Treneru darba 

pašvērtējuma 

sistēmas 

pilnveide. 

 

Mācību-

treniņu satura 

izvērtēšana. 

 

Treneru darba 

pašvērtējuma 

pilnveide. 

 

Iepriekšējā 

gada darba 

rezultātu 

izvērtējums. 

 

Organizatoriskai

s darbs 
 

Sadarbība ar 

citām sporta 

skolām 

 

Sadarbība ar 

Latvijas 

Futbola 

federāciju 

Sadarbība ar 

citām sporta 

skolām 

 

Sadarbība ar 

Latvijas Futbola 

federāciju 

Veicināt 

dažādu 

projektu 

izstrādi un 

realizēšanu 

finanšu 

līdzekļu 

piesaistei 

 

Sadarbība ar 

Veicināt 

dažādu 

projektu 

izstrādi un 

realizēšanu 

finanšu 

līdzekļu 

piesaistei 

 

Sadarbība ar 

Veicināt 

dažādu 

projektu 

izstrādi un 

realizēšanu 

finanšu 

līdzekļu 

piesaistei 

 

Sadarbība ar 



 

 

citām sporta 

skolām 

 

Sadarbība ar 

Latvijas 

Futbola 

federāciju 

citām sporta 

skolām 

 

Sadarbība ar 

Latvijas 

Futbola 

federāciju 

citām sporta 

skolām 

 

Sadarbība ar 

Latvijas 

Futbola 

federāciju 

Pedagogu 

tālākizglītība 
 

Pedagogiem 

nodrošināt 

tālākizglītības 

iespējas un 

sertifikāciju. 

Pedagogiem 

nodrošināt 

tālākizglītības 

iespējas un 

sertifikāciju. 

Pedagogiem 

nodrošināt 

tālākizglītības 

iespējas un 

sertifikāciju. 

Pedagogiem 

nodrošināt 

tālākizglītības 

iespējas un 

sertifikāciju. 

Pedagogiem 

nodrošināt 

tālākizglītības 

iespējas un 

sertifikāciju. 

Audzēkņu 

izaugsme 
 

Audzēkņa 

individuālās 

sagatavotības 

celšana 

Sagatavot 

Jaunatnes 

reģionālo izlašu 

kandidātus 

 

Audzēkņa 

individuālās 

sagatavotības 

celšana  

Sagatavot 

Jaunatnes 

reģionālo 

izlašu 

kandidātus 

 

Audzēkņa 

individuālās 

sagatavotības 

celšana 

Sagatavot 

Jaunatnes 

reģionālo 

izlašu 

kandidātus 

 

Audzēkņa 

individuālās 

sagatavotības 

celšana 

Sagatavot 

Jaunatnes 

reģionālo 

izlašu 

kandidātus 

 

Audzēkņa 

individuālās 

sagatavotības 

celšana 

 

Audzēkņu 

individuālās 

sagatavotības 

salīdzinājums 

pa gadiem 

Saimnieciskais 

darbs 
 

Sporta 

inventāra 

nodrošinājums 

un atjaunošana 

 

Pedagogu 

vienota 

apģērba 

nodrošinājums 

 

Esošo sporta 

stadionu 

kopšana (īpaši 

ziemas 

apstākļos) 

Sporta inventāra 

nodrošinājums 

un atjaunošana 

 

Pedagogu 

vienota apģērba 

nodrošinājums 

 

Esošo sporta 

stadionu 

kopšana (īpaši 

ziemas 

apstākļos) 

Sporta 

inventāra 

nodrošinājums 

un atjaunošana 

 

Pedagogu 

vienota 

apģērba 

nodrošinājums 

 

Esošo sporta 

stadionu 

kopšana (īpaši 

ziemas 

apstākļos) 

 

Ofisa telpu 

labiekārtošana 

Sporta 

inventāra 

nodrošinājums 

un atjaunošana 

 

Pedagogu 

vienota 

apģērba 

nodrošinājums 

 

Esošo sporta 

stadionu 

kopšana (īpaši 

ziemas 

apstākļos) 

 

Ofisa telpu 

labiekārtošana 

Sporta 

inventāra 

nodrošinājums 

un atjaunošana 

 

Pedagogu 

vienota 

apģērba 

nodrošinājums 

 

Esošo sporta 

stadionu 

kopšana (īpaši 

ziemas 

apstākļos) 

Sporta skolas 

paplašināšanās 
  

Sadarbības 

uzsākšana ar 

71.vidusskolu 

un tā 

infrastruktūras 

izmantošanu 

 

Sadarbības 

Ciešāka 

sadarbība ar 

Rīgas 

Tehnisko 

Universitāti 

Latvijas 

Jaunatnes 

čempionātu 

Sadarbības 

uzsākšana ar 

Āgenskalna 

sākumsskolu 

un tā 

infrastruktūras 

izmantošanu 

 

Turpināt 

iesaisti Rīgas 

bērnudārzos 

audzēkņu 

piesaistei 

nākotnē Sporta 

skolai 



 

 

uzsākšana ar 

Ropažu novada 

PII Pienenīte un 

tā 

infrastruktūras 

izmantošanu 

mājas spēļu 

aizvadīšanai 

Iesaiste Rīgas 

bērnudārzos, 

audzēkņu 

piesaistei 

nākotnē 

Sporta skolai 

 


